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ZIELSETZUNG
Der Eröffnungsabend des alljährlich 
stattfindenden Alumni „Homecoming“ 
steht ganz im Zeichen von Beruf und 
Karriere. Ein vom Career Services Center 
der Jacobs University initiiertes Sym­
posium bringt eine aktuelle Herausforde­
rung des Arbeitsmarktes zur Sprache. 

Ziel ist sowohl eine fachliche Diskussion 
der Jacobs Alumni aus aller Welt mit 
aktuellen Studierenden, der Professoren­
schaft sowie Unternehmensvertretern, 
als auch die Vernetzung und Kontakt­
gewinnung für die weitere individuelle 
Karriereplanung. Das 2014 erstmals 
veranstaltete Jacobs Career Symposium 
ist ein fester Bestandteil des Jacobs 
Alumni „Homecoming“.

INHALT
Persönlichkeiten aus Industrie und 
Wirtschaft sowie Absolventen der Jacobs 
University werden sich zu dem aktuellen 
Top-Thema austauschen.

Das Fachthema wird zunächst aus der 
Sicht der eingeladenen Unternehmens­
vertreter in Form von Kurzvorträgen 
reflektiert. Die Redner sind zur Hälfte 
Absolventen der Jacobs University, die 
mittlerweile beruflich fest etabliert sind. 
In einer anschließenden Podiumsdis­
kussion werden Fragen des Publikums 
aufgegriffen und beantwortet.

Die Veranstaltung endet mit einem  
informellen Netzwerktreffen, das  
allen Teilnehmern die individuelle Fort­
führung der Gespräche ermöglicht.

Gäste der Veranstaltung sind interessier­
te Absolventen und Studierende aller 
Fachbereiche der Jacobs University, die 
Professorenschaft sowie geladene Gäste 
aus Wirtschaft und Gesellschaft.

ZUR THEMENWAHL FÜR 2016
Viele kleine und mittlere Unternehmen  
machen bereits heute erfolgreich 
Geschäfte mit dem Ausland. Um im 
internationalen Wettbewerb bestehen zu 
können, glauben viele dieser Unterneh­
men, dass eine Änderung von Geschäfts­
strukturen und -prozessen notwendig ist.

Welchen Hürden müssen mittelständi­
sche und kleine Unternehmen auf  
einem erfolgreichen Weg zur Internatio­
nalisierung meistern? Gibt es im Ver­
gleich zu großen Unternehmen beson­
dere Anforderungen oder sogar Vorteile? 
Welche Bedeutung haben die Ressour­
cen Personal und Know-how im Rahmen 
einer Internationalisierung? In welchem 
Zusammenhang steht der Grad der In­
ternationalisierung eines Unternehmens 
mit seiner Innovationskraft?

Im ersten Teil des Symposiums werden 
Unternehmensvertreter ihre individuellen 
Wege zur Internationalisierung kurz  
darstellen. Die anschließende Podiums­
diskussion gibt Gelegenheit, Vergleiche zu  
ziehen und Fragestellungen aufzugreifen.
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PROGRAMM AM 23. SEPTEMBER 2016
Jacobs University Bremen, ICC Conference Hall

Begrüßung 
Predrag Tapavicki, Head of Corporate Relations and  
Talent Management, Jacobs University Bremen

Grußwort der Alumni Association
Peter Dabrowski, Präsident, Jacobs University Bremen Alumni  
Association e.V.
	
Einführungsvortrag
Dipl.-Kfm. Christoph Weiss, Vizepräses der Handelskammer Bremen / 
Geschäftsführer der  BEGO Bremer Goldschlägerei Wilh. Herbst  
GmbH & Co. KG

Impulsvorträge

Vector Foiltec GmbH
Dr. Carl Maywald, Leiter Forschung & Entwicklung

Kreditech Holding SSL GmbH
Saad Saeed, Lead Technical Operations, Jacobs Alumni Class of 2014

Traum-Ferienwohnungen GmbH
Nicolaj Armbrust, Gründer und Geschäftsführer

Rocket Internet SE / Cuponation
Claire Cussemane, Marketing and Business Development Manager, 
Jacobs Alumna

SIKORA AG
Harry Prunk, Vorstandsmitglied

zeroG GmbH
Aman Bhattarai, Business Analyst/Junior Consultant,  
Jacobs Alumni Class of 2016

Podiumsdiskussion und Fragen aus dem Publikum
Moderation: Predrag Tapavicki, Head of Corporate Relations and  
Talent Management und Sebastian Blümmert, Lufthansa Cargo,  
Alumni Class of 2011

Netzwerk-Empfang
Get-Together mit Snacks und Drinks
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Da wir eine internationale, englischsprachige Universität sind,  
werden alle Vorträge und die Diskussion in englischer Sprache gehalten.



TheaterSpace

R
eceiving

ANMELDUNG

KONTAKT

Wir laden Sie herzlich ein! 
Anmeldungen bis zum 16. September 2016 bitte per Email an 
Petra Zarrath  p.zarrath@jacobs-university.de  Telefon 0421-200-4212

Predrag Tapavicki 

Head of Corporate Relations 
and Talent Management
p.tapavicki@jacobs-university.de
Phone: + 49 421 200-4225

Petra Zarrath

Career Services Coordinator  
p.zarrath@jacobs-university.de
Phone: + 49 421 200-4212

Dr. Pellegrino Favuzzi

Alumni and Career Services Offi cer
p.favuzzi@jacobs-university.de
Phone: + 49 421 200-4215

Jacobs University Bremen gGmbH  Campus Ring 1  28759 Bremen  Germany
 www.jacobs-university.de

Veranstaltungsort ist die Conference Hall im Campus Center der Jacobs University Bremen
Bitte folgen Sie den Hinweisschildern ab dem Haupteingang des Campus.
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