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Details zum Unternehmenswettbewerb ,.Erfolgsfaktor Familie 2016“

Unternehmenswettbewerb ,,Erfolgsfaktor Familie 2016“ startet

Das Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie“ sucht Deutschlands
familienfreundlichste Betriebe. Bis zum 11. Dezember 2015 kdnnen sich Unternehmen
aller Gré3en und Branchen sowie Arbeitgeber der 6ffentlichen Hand online beim
Unternehmenswettbewerb ,Erfolgsfaktor Familie 2016“ bewerben.

Worum es geht

Ziel des Unternehmenswettbewerbs ist es, gute Konzeptideen und Praxisbeispiele flr
mehr Familienfreundlichkeit in der Arbeitswelt bekannt zu machen und andere
Unternehmen zum Nachmachen zu motivieren. Der Wettbewerb kiirt drei Gesamtsieger
in den Kategorien kleine, mittlere und grof3e Unternehmen. Daneben wird es drei
Sonderpreise geben. Sie zeichnen innovative ldeen zu Themen aus, die fur eine gute
Vereinbarkeit von Beruf und Familie eine besondere Bedeutung haben:
,Vaterfreundliche Personalpolitik“, ,Innovation: Vereinbarkeit in der digitalen Arbeitswelt*
und ,Kooperation von Unternehmen mit Partnern vor Ort*.

Die drei Gesamtsieger erhalten jeweils 5.000 Euro. Jeweils 2.000 Euro gibt es fur die
Gewinner des Sonderpreises.

Warum sich die Teilnahme auf jeden Fall lohnt

Von der Teilnahme am Wettbewerb profitieren nicht nur die Gewinner: Alle
Unternehmen, die sich mit ihren familienbewussten MaRnahmen am Wettbewerb
beteiligen, erhalten eine Teilnehmerurkunde — und kdnnen sich damit als attraktiver
Arbeitgeber positionieren. Die Endrundenteilnehmer erhalten zudem eine individuelle
Starken-Schwéchen-Analyse durch die unabhangigen Expertinnen und Experten der
berufundfamilie Service GmbH. Die besten Praxisbeispiele sind Teil der bundesweiten
Offentlichkeitsarbeit rund um den Wettbewerb.

Wie sich Unternehmen bewerben

Far den Unternehmenswettbewerb ,Erfolgsfaktor Familie 2016“ gibt es ein dreistufiges
Auswahlverfahren. Im ersten Schritt flllen die Teilnehmer den Online-Fragebogen zu
ihren familienbewussten Angeboten aus. Aus allen eingereichten Fragebogen treffen die
Expertinnen und Experten der berufundfamilie Service GmbH im zweiten Schritt eine
Vorauswahl. Diese Endrundenteilnehmer werden anschlie3end von unabhéngigen
Auditorinnen und Auditoren besucht, um die Qualitat der eingereichten Malinahmen vor
Ort zu beurteilen. Im letzten Schritt wahlt eine hochkaratig besetzte Jury aus Wirtschaft,
Wissenschaft und Politik die Preistrager aus. Die feierliche Preisverleihung findet im Juni
2016 in Berlin statt.
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Der Wettbewerb ist Teil des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie®. Partner
des Unternehmenswettbewerbs sind die Spitzenverbande der deutschen Wirtschaft
BDA, DIHK, ZDH sowie der DGB.

Bundesfamilienministerin Manuela Schwesig sagte zum Auftakt: ,Ohne eine
familienfreundliche Arbeitsorganisation ist eine Vereinbarkeit von Familie und Beruf nicht
mdoglich. Mit dem Wettbewerb wollen wir zeigen, was in der betrieblichen Praxis schon
alles funktioniert und wie Arbeitgeber und Beschaéftigte gleichermalRen davon profitieren
kénnen. Eine partnerschaftliche Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist nur dann
moglich, wenn wir es schaffen, dass die Arbeitsorganisation innovativer wird. Ganz
gleich, ob im kleinen Handwerksbetrieb oder im weltweit agierenden Grof3konzern.*

Mehr Informationen zur Teilnahme sowie den Bewerbungsbogen finden Sie hier:
www.unternehmenswettbewerb-erfolgsfaktor-familie.de
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